OBOWIAZEK INFORMACYJNY — REKRUTACJA DO SZKOtY

Zgodnie z art. 13 ust. 1i ust. 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. wsprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO) informuje, iz:

1. Administrator danych osobowych

Administratorem, czyli podmiotem decydujgcym o celach i sposobach przetwarzania danych osobowych jest
Liceum Ogolnoksztatcace im. Bogustawa X w Biatogardzie (dalej: Szkota).

Z administratorem mozna skontaktowac sie telefonicznie pod numerem telefonu: 94 312 23 31, poprzez adres
e-mail: sekretariat@lobialogard.pl lub pisemnie na adres korespondencyjny: ul. Grunwaldzka 46, 78-200
Biatogard.

2. Inspektor Ochrony Danych Osobowych

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktédrym mozna sie skontaktowac
w sprawach ochrony i przetwarzania danych osobowych pod adresem e-mail: jerzynowosielski@lobialogard.pl
lub pisemnie na adres naszej siedziby, wskazany w pkt 1.

3. Cele i podstawy prawne przetwarzania danych osobowych

Administrator bedzie przetwarza¢ dane osobowe w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego
w zakresie i na zasadach okreslonych w przepisach prawa, m.in. w:

1. Ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082),
Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie przeprowadzenia
postepowania rekrutacyjnego oraz uzupetniajgcego do publicznych przedszkoli, szkdt, placowek
i centrow (Dz.U. 2019 poz. 1737),

co stanowi o zgodnym z prawem przetwarzaniu danych osobowych w oparciu o przestanki legalnosci
przetwarzania danych osobowych, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 lit. ci art. 9 ust. 2 lit. g RODO.

4. Informacje o przekazywaniu danych do panstwa trzeciego

Szkota nie przekazuje danych osobowych do panstw trzecich i organizacji miedzynarodowych, chyba ze pozyska
na to odpowiednig zgode.

5. Odbiorcy danych lub kategorie odbiorcow

Dane osobowe mogg by¢ udostepniane innym podmiotom, jezeli obowigzek taki bedzie wynikaé z przepisow
prawa.

Do danych osobowych moga tez mie¢ dostep podmioty przetwarzajagce dane w naszym imieniu (podmioty
przetwarzajgce), np. podmioty $wiadczgce pomoc prawng, ustugi informatyczne, ustugi niszczenia i archiwizacji
dokumentéw, jak rdwniez inni administratorzy danych osobowych przetwarzajgcy dane we wtasnym imieniu, np.
podmioty prowadzgce dziatalnos$¢ pocztowa.

6. Okres przetwarzania danych osobowych

Dane osobowe pozyskane w procesie rekrutacji do Szkoty bedy przetwarzane przez okres przewidziany
przepisami prawa w tym zakresie, w tym:

1. Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celu postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja
postepowania rekrutacyjnego bedg przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktédrym uczen
uczeszczac bedzie do Szkoty.

2. Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych do Szkoty zgromadzone w celu postepowania rekrutacyjnego
bedy przechowywane w placowce przez okres jednego roku, chyba, ze na rozstrzygniecie dyrektora


mailto:sekretariat@lobialogard.pl
mailto:jerzynowosielski@lobialogard.pl

Szkoty zostanie wniesiona skarga do sgdu administracyjnego, wéwczas dane beda przetwarzane do
czasu zakonczenia postepowania prawomocnym wyrokiem.

7. Informacje o prawach oséb, ktorych dane dotyczg

Zgodnie z RODO osobom, ktérych dane Administrator przetwarza w procesie rekrutacji przystuguje:

— prawo dostepu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii,
— prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych,

— ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktérych mowa w art.
18 ust. 2 RODO.

8. Informacje o prawie do wniesienia skargi do organu nadzorczego

Kazda osoba, ma prawo ztozenia skargi na niezgodne z prawem przetwarzanie danych osobowych do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

9. Informacje o obowigzku lub dobrowolnosci podania danych

Podanie danych osobowych w zakresie danych przewidzianych w przepisach prawa wymienionych w pkt. 3 jest
obowigzkiem wynikajgcym z tych przepiséw, a ich niepodanie jest rownoznaczne z brakiem mozliwosci udziatu
kandydata w procesie rekrutacji. Podanie danych potwierdzajgcych spetnienie poszczegdlnych kryteridow
rekrutacji, w tym dotgczenie dokumentdéw potwierdzajgcych spetnienie tych kryteriow, ma charakter
dobrowolny, ale jest niezbedne, aby zostaty one uwzglednione w procesie rekrutacji.

10. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

Dane osobowe nie bedg podlegajg profilowaniu ani zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.



