ZARZADZENIE NR 06/2022
Dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego im. Czestawa Milosza w Siemianicach

z dnija 11 lutego 2022 r.
w sprawie powolania komisji rekrutacyjnej dla kandydatéw do Szkoly Podstawowej
Na podstawie art. 157 pkt. 1 z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59)

Zarzadzam, co nastepuje:
§1
Powotuje komisjg rekrutacyjng do przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego do Szkoly Podstawowej

w Siemianicach na rok szkolny 2022/2023, zwang dalej ,,Komisja” w skiadzie:

1. Agata Sztark
2. Ewa Stodulska
3. Elzbieta Jesionowska

§2

Na Przewodniczaca Komisji wyznacza sie Panig Agate Sztark.
§3

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczacej Komisji.
§4

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania i obowigzuje do czasu zakonczenia postepowania
rekrutacyjnego na rok szkolny 2022/2023.

s

'



ZARZADZENIE NR 08/2022
Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego im. Czeslawa Milosza w Siemianicach

z dnia 11 lutego 2022 r.

w sprawie okreslenia kryteriéw przyjecia dzieci do klasy pierwszej publicznej Szkoly Podstawowej oraz
okreslenia wartosci punktowej poszczegélnych kryteriéw w drugim etapie post¢powania rekrutacyjnego.

Na podstawie art. 133 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo O$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59) oraz
art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 446) oraz

Uchwaly nr XXX1V/379/2021 Rady Gminy Stupsk z dnia 28 kwietnia 2021 r. (Dz. Urz. Woj. Pomorskiego z 2021 r.
poz. 1879)

Zarzadzam, co nastepuje:

§1

Ustala si¢ kryteria przyjmowania dzieci spoza obwodu do klasy pierwszej publicznej Szkoly Podstawowej
w Siemianicach oraz warto$¢ punktowa poszczegdinych kryteriow na rok szkolny 2022/2023 w drugim etapie
postgpowania rekrutacyjnego:

Lp. i _ Kryterium Warto$¢ kryterium Wymagane dokumenty
- - | w punktach -
1. Kandydat uczgszcza do oddziatu przedszkolnego 1 pkt Oswiadczenie rodzicéw lub

zorganizowanego w danej placéwce opiekunéw prawnych o

uczeszczaniu kandydata do
oddziatlu przedszkolnego
zorganizowanego w danej

| - o placéwcee
2. Rodzefistwo kandydata uczeszcza do wybranej I pkt Oswiadczenie rodzicow lub
placowki opiekundéw prawnych o
uczeszezaniu rodzenstwa
] _ kandydata do tej samej placéwki
3. Rodzice lub jeden z rodzicoéw badz opiekunowie 1 pkt Zaswiadczenie od pracodawcy o

prawni kandydata pracuja w miejscowosci nalezacej

zatrudnieniu lub aktualny wpis do
do obwodu wybranej placowki

ewidencji dziatalnosci
gospodarczej w przypadku

_ - B samozatrudnienia
4. | W obwodzie wybranej placowki zamieszkujg krewni 1 pkt Oswiadczenie rodzicow lub

kandydata wspierajacy rodzicéw lub prawnych opiekundéw prawnych kandydata, ze
opiekunow w zapewnieniu mu nalezytej opieki krewni kandydata wspierajacy
rodzicow lub opiekunéw prawnych
w zapewnieniu mu nalezytej opieki
mieszkaja w obwodzie wybranej

— ) - placéwki ]
5 | Instytucja wspierajaca rodzing i dziecko 1 pkt Pisemny wniosek instytucji
| zawnioskowata o przyjecie dziecka do danej placowki wspierajacych rodzing i dziecko
6. ‘ Kandydat, ktérego oboje rodzice lub opiekunowie 6 pkt, jezeli tylko Kopia pierwszej strony zeznania
prawni wskazali miejscowo$¢ na terenie Gminy jedno z rodzicow podatkowego obojga rodzicow lub
Stupsk jako miejsce zamieszkania w rocznym spelia to kryterium opiekunéw prawnych opatrzona
zeznaniu podatkowym od o0séb fizycznych i rozliczajg —3 pkt prezentata urzedu skarbowego, w
| si¢ z podatku dochodowego od 0s6b fizycznych na ktorym zostalo ztozone zeznanie
rzecz Gminy Shupsk

podatkowe w wersji papierowej lub
urz¢dowe potwierdzenie odbioru

(UPOQ) i pierwsza strona zeznania
podatkowego obojga rodzicow lub

o opiekunéw prawnych !




sporzadzonych w wersji
elektronicznej, lub zaswiadczenie z
urzedu skarbowego dla obojga
rodzicéw lub opiekunéw prawnych,
potwierdzajace fakt ztozenia
zeznania o wysokosci osiggnietego
dochodu (poniesionej straty) |

Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania | 11 B

§2
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczacemu Komisji Rekrutacyjnej.
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowiazuje do czasu zakoficzenia postgpowania rékrutacyjnego
oraz postgpowania uzupehiajacego na rok szkolny 2022/2023.



ZARZADZENIE NR 07/2022
Dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego im. Czestawa Milosza w Siemianicach

z dnia 11 lutego 2022 r.

w sprawie okreslenia terminéw postepowania rekrutacyjnego i uzupelniajgcego

w tym terminy skladania dokumentéw na rok szkolny 2022/2023 do klasy pierwszej Szkoly Podstawowej.

Na podstawie art. 130 ust 1., art. 154 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2017
r. poz. 59); art. 29 ust. 2 pkt. 2 i art. 204 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe —
Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60) oraz Zarzadzenia Nr 6/2022 Wojta Gminy Stupsk z dnia 10 stycznia 2022
r. w sprawie okreslenia terminéw przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupehiajgcego
na rok szkolny 2022/2023, a takze terminow sktadania dokumentéw do publicznych przedszkoli, publicznych oddziatow
przedszkolnych zorganizowanych w szkotach podstawowych, publicznych innych form wychowania przedszkolnego
oraz do klas pierwszych publicznych szkét podstawowych prowadzonych przez Gmine Stapsk

Zarzgdzam, co nastepuje:

§1

Do klasy I publicznej szkoly podstawowej zgtoszenia rodzicow dzieci zamieszkatych w obwodzie szkoly
(tj. Niewierowo, Siemianice, Swochowo) przyjmuje si¢ od dnia 28 lutego 2022 r.

§2

Ustala si¢ terminy przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego i postepowania uzupehiajgcego, w tym terminy
sktadania dokumentéw na rok szkolny 2022/2023 do klasy I Szkoly Podstawowej dla kandydatoéw spoza obwodu
szkoly

' Lp. Rodzaj czynnosci Termin

1. Nabo'r xjvmoské\'?v’ 0 przyjecie oraz dokumentéw potwierdzajacych 01.06.2022 1. — 14.06.2022 1.
|| spelnianie kryteriow rekrutacyjnych
2. Pr_aca 'kom1s31 rekrutacyjnej — Wy1onle_nle kandyd?tow spelniajacych 15.06.2022 . — 21.06.2022 1.
| kryteria brane pod uwage w post¢powaniu rekrutacyjnym o
3. O_pubhkpwame list kandy(.iatow ggkwahfikowanych i 22.06.2022 1. godz. 14.00
niekwalifikowanych w postgpowaniu rekrutacyjnym
4. | Ztozenie potw1.erdzen1a woli zapisu dziecka w szkole do ktdrej dziecko 22.06.2022 1. — 24.06.2022 1.
| zostalo zakwalifikowane -
5. Opujbllkowa.me list lfagdydatow przyjetych 1 nieprzyjetych w 27.06.2022 1. godz. 14.00
| postepowaniu rekrutacyjnym
6. | PROCEDURA ODWOLAWCZA

W terminie 7 dni od dnia opublikowania listy dzieci przyjetych i
nieprzyjetych, rodzic moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z
wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia.

W terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia rodzic moze wnies¢
do dyrektora szkoly odwolanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej.
Na rozstrzy gniccie dyrektora stuzy skarga do sgdu administracyjnego. |

0d 27.06.2022 1.

§3
Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Przewodniczacemu Komisji Rekrutacyjnej.
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje do czasu zakonczenia postepowania rekrutacyjnego
oraz postepowania uzupehiajgcego na rok szkolny 2022/2023. -




